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Национално училище за музикално и сценично изкуство 

”Проф.Панчо Владигеров” 

8000 Бургас, ул.”Кавала” № 39, тел.: 056 /800-431, e-mail: info-2902103@edu.mon.bg 
www.numsiburgas.com 

 

УКАЗАНИЯ ЗА ОТПУСКАНЕ НА МЕСЕЧНИ СТИПЕНДИИ 

НА УЧЕНИЦИТЕ ЗА ПЪРВИ СРОК НА УЧЕБНАТА 2025/2026 ГОДИНА 

 
на основание постановление № 328 на мс от 21.12.2017 г. 

за условията и реда за получаване на стипендии 

от учениците след завършено основно образование 

 

I.ОБЩИ УСЛОВИЯ: 

1.Стипендии се отпускат на ученици в дневна и индивидуална форма на обучение, след завършено 

основно образование, които са: 

 български граждани и граждани на държава-членка на  Европейския съюз, или на 

държава-страна по Споразумението за Европейското икономическо пространство, или 

на Конфедерация Швейцария  

 чужденци с разрешено постоянно пребиваване в страната или  получили право на 

дългосрочно или продължително пребиваване в страната, приети въз основа на 

международен договор или акт на Министерския съвет; г) търсещи или получили 

международна закрила в страната. 

2. Ученици, които имат наложена санкция по предложение на педагогическия съвет, губят право на 

стипендия за срока на наказанието, както и такива, които са прекъснали обучението си, или повтарят 

учебната година, с изключение на повтарящите поради болест. 

3. Учениците, който получават стипендия от МК или МОН, не получават други стипендии от 

училище за месеците, през които се изплаща стипендията от МК или МОН. 

4.Ученикът може да кандидатства за повече от един вид стипендия, но може да получи по избор въз 

основа на писмено заявление само един вид стипендия. 

5. Учениците получават документи за кандидатстване за различните видове стипендии от класния си 

ръководител 

6. Комплектът с попълнените документи и необходимите приложения по тях се предават на класния 

ръководител. 

7. Комплекти с непълни документи, с липсващи приложения и не подадени в срок не се допускат до 

класиране от комисията за стипендии. 

 

 

mailto:info-2902103@edu.mon.bg
http://www.numsiburgas.com/


2 
 

II. ВИДОВЕ МЕСЕЧНИ СТИПЕНДИИ И ДОКУМЕНТИ ЗА КАНДИДАТСТВАНЕ 

1. МЕСЕЧНА СТИПЕНДИЯ ЗА ПОСТИГНАТИ ОБРАЗОВАТЕЛНИ РЕЗУЛТАТИ  

 Отпуска се за всеки учебен срок на текущата учебна година на ученици  с успех не 

по-малък от Отличен 5,50 за предходната учебната година, респективно предходния 

учебен срок.  

 Размерът на стипендията е 21 лева. 

 Стипендията се изплаща за периода на учебните месеци през текущата учебна година 

 Необходими документи :   

1. Заявление по образец 1 –получава се от класния ръководител или може да се 

изтегли от сайта на училището www.numsiburgas.com  

2. Документ с номера на банкова сметка, по която ще се привежда стипендията. 

 Комплектът с попълнените документи и необходимите приложения по тях се предават 

на класния ръководител. 

 Класният ръководител изготвя доклад и завежда документацията в канцеларията на 

училището. 

2. МЕСЕЧНА СТИПЕНДИЯ ЗА ПОДПОМАГАНЕ ДОСТЪПА ДО ОБРАЗОВАНИЕ И 

ПРЕДОТВРАТЯВАНЕ НА ОТПАДАНЕТО  

 Отпуска се за всеки учебен срок на текущата учебна година на ученици, чиито 

месечен доход на всеки член на семейството им през последните 6 месеца  не 

надвишава размера на установената за страната минимална работна заплата, изчислена 

пропорционално на месеците. 

 Размерът на стипендията е 21 лева. 

 Стипендията се изплаща за периода на учебните месеци през текущата учебна година 

Необходими документи :   

1. Заявление по образец 2 –получава се от класния ръководител или може да се 

изтегли от сайта на училището www.numsiburgas.com  

2. Документ с номера на банкова сметка, по която ще се привежда стипендията. 

3. Декларация по чл.10 – по образец-за останалите членове на семейството. Изтегля 

се от сайта на училището www.numsiburgas.com   

4. Служебни бележки за доходите на родителите, както и на лицата във фактическо 

съпружеско съжителство за последните 6 месеца. 

5. Служебна бележка за получени семейни помощи / от социални грижи по 

местоживеене/ за последните 6 месеца,  ако не са получавани семейни помощи – 

служебна бележка , удостоверяваща това за същия период. 
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6. Ако родителите или лицата, които са във фактическо съпружеско съжителство са 

безработни – служебна бележка за получавани обезщетения за последните 6 

месеца 

7. Ако родителите или лицата, които са във фактическо съпружеско съжителство са 

пенсионери – служебна бележка от НОИ за получаваната пенсия  за последните 

6 месеца 

8. Ако ученикът, кандидатстваш за този вид стипендия има непълнолетни братя и 

сестри, учащи в средни учебни заведения – служебна бележка от учебното 

заведение. 

ЗАБЕЛЕЖКА Членове на семейството на ученика са бащата, майката, непълнолетните 

или нетрудоспособните братя и сестри. В случаите на повторен брак или фактическо 

съпружеско съжителство на майката или бащата с лице, което не е родител, за член на 

семейството се счита новият съпруг/съпруга или лицето, с което се съжителства, както 

и непълнолетните му деца, ако живеят с него. Когато продължават да учат за 

придобиване на средно образование, но не по-късно от навършване на 20-годишна 

възраст, за членове на семейството се 

считат и пълнолетните братя и сестри, както и пълнолетните деца на новия 

съпруг/съпруга или на лицето, с което съжителства майката или бащата на ученика, ако 

живеят с него. 

В сумата на доходите, получени от отделните членове на семейството, се включват 

всички получени през предходните 6 месеца суми от: доходи съгласно чл. 10, ал. 1, т. 1 

- 4 и 6 от Закона за данъците върху доходите на физическите лица; пенсии, без 

добавките за чужда помощ за лица с трайно  намалена работоспособност; месечни 

помощи и добавки по реда на Закона за семейни помощи за деца; месечни помощи по 

реда на Закона за социално подпомагане; обезщетения и помощи по реда на Кодекса за 

социално 

осигуряване без еднократните помощи; присъдени издръжки и стипендии без 

получаваните по силата на постановлението. Заявление-декларацията за дохода на 

семейството трябва да се подпише и от родителя (попечителя) на ученика и към него да 

се приложат съответните документи. 

 Комплектът с попълнените документи и необходимите приложения по тях се предават 

на класния ръководител. 

 Класният ръководител изготвя доклад и завежда документацията в канцеларията на 

училището. 
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3. МЕСЕЧНА СТИПЕНДИЯ ЗА УЧЕНИЦИ БЕЗ РОДИТЕЛИ/САМО С ЕДИН РОДИТЕЛ  

 Стипендията се отпуска от началото на месеца, следващ месеца, през който е 

възникнало основанието за получаването ѝ.  

 Размерът на стипендията е 35 лева. 

 Стипендията се изплаща и за периода на неучебните месеци . 

 Необходими документи :   

1. Заявление по образец 3 –получава се от класния ръководител или може да се 

изтегли от сайта на училището www.numsiburgas.com  

2. Копие от смъртния акт на починалия родител 

3. Документ с номера на банкова сметка, по която ще се привежда стипендията. 

 Ученикът, получаващ този вид стипендия има право и на 50 % от стипендията за 

постигнати образователни резултати, ако отговаря на съответните условия. 

 Учениците, които вече веднъж са подавали документи, не подават такива за първи и 

втори срок на учебната година. 

 Класният ръководител изготвя доклад и завежда документацията в канцеларията на 

училището. 

4. МЕСЕЧНА СТИПЕНДИЯ ЗА ПОДПОМАГАНЕ НА УЧЕНИЦИ С ТРАЙНИ 

УВРЕЖДАНИЯ  

 Стипендията се отпуска от началото на месеца, следващ месеца, през който е 

възникнало основанието за получаването ѝ. Изплаща се за срока на Експертното 

решение на ТЕЛК, но максимум до края на учебната година. „Човек с трайно 

увреждане“ е лице, което в резултат на анатомично, физиологично или психическо 

увреждане е с трайно намалени възможности да изпълнява дейности по начин и в 

степен, възможни за здравия човек, и за което органите на медицинската експертиза са 

установили степен на намалена работоспособност 50 и над 50 на сто. 

 Размерът на стипендията е 35 лева. 

 Стипендията се изплаща и за периода на неучебните месеци . 

 Необходими документи :   

1. Заявление по образец 4 –получава се от класния ръководител или може да се 

изтегли от сайта на училището www.numsiburgas.com  

2. Копие от експертно решение на ТЕЛК 

3. Документ с номера на банкова сметка, по която ще се привежда стипендията.„ 

 Ученикът, получаващ този вид стипендия има право и на 50 % от стипендията за 

постигнати образователни резултати, ако отговаря на съответните условия. 
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 Комплектът с попълнените документи и необходимите приложения по тях се предават 

на класния ръководител. Възможно е кандидатстване за този вид стипендия и след този 

срок, при възникване на съответните обстоятелства в последствие. 

 Класният ръководител изготвя доклад и завежда документацията в канцеларията на 

училището. 

 


